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Quieres darte de alta?

1) Crear las asignaturas de cada grupo con todos los textos de NOTAS,
HABILIDADES Y ACTITUDES personalizadas.

2) Calificar al alumno.

Con esto hemos terminado. No obstante es aconsejable ver los boletines
generados en PDF y seria aconsejable “guardar como” para obtener nuestra
propia copia de las calificaciones.

Pinchar en Monitor — Asignaturas.
En la imagen vemos la lista de asignaturas correspondiente a cada grupo donde

pulsaremos ﬁpara modificar asignaturas existentes 0® para crear las nuevas.
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Datos de Asignaturas
ASIGID  GRUPO TRIMES ASIGNATURA

B e 2 mees
rTY7

Una vez dentro como se ve debajo, introducimos o modificamos asignatura, trimestre,
seleccionamos el grupo al que le ponemos la asignatura, e introducimos nuestros
textos personalizados de calificacion de NOTAS, HABILIDADES Y ACTITUDES.
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Ficha de Asignatura

* required field

astom: i = =
—— L —— -
ASIGNATURA: e ] :

e -

Grupo: [Ingles |*  Texto Notas Texto Habilidades Texto Actitud

Grupo: 1: [realiza dislogos o actividad [%1:] comect | * 1: [respeta el material. ks
2 |conoce vocabulario de su entor | 2s [desarrolla actividades con mot ] o, { colabora con los comparieros. ] o
3: [identifica sonidos io | * 3:[pide permiso. | * 3: [acepta normas y cambios de las |*
4: |conoce dias, meses y i | 4 Isaluda ds damente. } *4: ]valom el trabajo en grupo. l“

Para grabar los cambios pulse@

2)Grabar Calificaciones

Pinchamos en Menu — Notas —Notas y seleccionamos el grupo que queremos calificar
y pinchamos el botén “Ver”.
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Notas de Alumnos a dl“@k

il.com

Seleccione Grupo:
104 C.E.LP. Juan Carlos L......
125 C.E.LP. Juan Carlos L.

Acceso a sistema de calificacion de alumnos

127 C.E.LP. Juan Carlos L.
107 C.E.LP. Juan Carlos L.
103 C.E.LP. Juan Carlos L.
128 C.E.LP. Juan Carlos L.
108 C.E.LP. Juan Carlos L......Inglés T s ~ J{uer

Poner calificaciones:

1) Crear las asignaturas de cada grupo con todos los textos de NOTAS,
HABILIDADES Y AC TITUDES pers onalizadas.

2) Calficar al alumno.

Con esto hemos terminado. No obstante es acors ejable ver los boletines
generados en PDF y seria acorsejable "guardar come" para obtener nuestra
propia copia de las calficaciones.

1) Crear las asignaturas que impartimos a cada uno de
nuestros grupos.
Pinchar en Monitor — Asignaturas. X

Ahora toca calificar y pulse@ para grabar.
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MATRI APELLIDDS Y NOMBRE ASIGNATURA TRIMES

P o o [ G A EZ AN (O |E2NN (AN NN |CX N CO
[ S RE I  cic tiene muy buen compartamiento en clase, buena actitud y ganas, Les desea una feliz Navidad. Un saluc [
N N - 1> - 1 17 IF 17 I 15 15 16 16 ]
-_ Manuel avanza Les deseo una feliz Navidad. Un saludo .
Lt B || O N O

[ GRS REE I | ~/mudena tiene muy buen comportamiento en dlase, buena actitud y destaca por sus conocimientos. Les des [
Is 17 15 A7 0 07 s s 1 1 15 1

aunque necesita repasar un poco la gramatice. Les deseo una feliz Navidad.

Ya hemos terminado, para ver los boletines terminados, pulsamos Menu — Notas —
PDFNotasGrupo, seleccionamos grupo, trimestre y pulsamos “Ver”.

Centro

DEPORSA I

serviclos y actlvidades

PDF Notas por Grupo _
:

Diplomas Todos.

uedes descargar y grabar con.el nombre propuesto
Diplomas Susitos
A 7

e DEPORSA

EDUCACION Y DEPORTE

Seleccione Grupo:

126 C.E.LI P Juan Carlos L.

PA Juan Carlos L..
P. Juan Carlos L.
P. Juan Carlos L.

m education ROBO_I L)_(_

| You have chosen to open:

45 Notas107-1-CELP. Juan Carlos I-Baile.pdf
whichis: Adobe Acrobat Document (1,1 MS)
from: hitpy/fuwwadosclickes o Gaiete Gimez, Ariadhs

What should Firefox do with this ile?

P. Juan Carlos L.
111 C.E.LP. Juan Carlos L.

% José Alntar Variorss

©) Openith | Adobe Reader (defaul) ~
© Sveie B

) CELP Juan Carbs )

(11 Do this zutomatically for files like this from now on.

Guardar como para tener nuestra propia copia de Ios boletines.

/A\ CONOCIMIENTOS: OBSERVACIONES
A "_. DEF u R Asignatura Inglés Vil
JUNTA DE ANDAWCIA EDUCACION Y DEPORTE

Lucia tiene muy buen comportamienta en clase, buen

ARSI —— ROBOT,X Concce ef vocabularid de su entomo, a0 2 aciudly ganas. Les deseo una fellz Naviclad Un
6o i
. ﬂduthIT Garatind Sresse Concce ef Freserte Simpe. 1} saiudo
Sabe descridlr personas ¥ lugares. a0
Concce ef Pasach Simple (1]
Al oo/2: Anguita Serrano, lsaac s -
Monitr:  Encarnacion Vichez Ruiz
HABILIDADES: ACTITUDES
Centro:  C.E.LP. Juan Carios |
Se express oraimente Wsendio & ngus inglesa. " Tiene fLen conporanmento en clase. ¢35
Curso: Inglés -
Se expresa por escrita usanco (2 lengua nglesa. @ 9 Colabora con sus compaieras. o5
Timestre: 1 -
Tiene buena pronunciacicn. 29 Respeta a sus compaliens &5
Eneiencia taxtos oraies v eschos. 1] Realiza fas actividaces con buena actitud. L

peconsa (©

EDUCACION ¥ DEFORTE s

© Amv'g)%PIIERESCOlARES - 4 Tignriado @ iss notas
b sos {

08 oz majorar

9 suanzz adecuaizaenie
Direccida: P, Los Lianos. O/ Parcuna Esy of Taredarjin 60
Ofcina del C.A.D.E Tomedeloan po (Jaén)

Teléfonos: 95710502 630022045

wwwieporsaes  info@deporsa.es
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